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Ust Birim Cihanbeyli MYO Midiirligii

KURUL BILGILERL v Cihanbeyli MYO Midiirligi

1.Amacg
Egitim-Ogretim veren Meslek Yiiksekokulunda Odiil ve Disiplin Islemlerine Iliskin Usul Ve Esaslari
diizenlemektir.

2. Kapsam
Bu gorev tanim1 formu;
26.12.2007 tarihli ve 26738 say1li Resmi Gazetede yayrmlanan Kamu i¢ Kontrol Standartlar1 Tebligi ile kamu

idarelerinde i¢ kontrol sisteminin olusturulmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve gelistirilmesi kapsaminda
hazirlanmstir.

3. Sorumluluk
Bu gorev taniminin hazirlanmasindan ve uygulanmasindan Personel — Ogrenci Disiplin Kurulu sorumludur.

Kurulun Gorevi ve Sorumluluklar:

1. Kurul bir bagkan, iki liye ve bir raportérden olusur.

2. Belirlenen Yasa kurallari ve bu Yasa altinda yapilan Tiiziik hiikiimlerinin yiikledigi gorev ve
sorumluluklart istenildigi gibi yerine getirmeyenlerle, yasakladigi is, eylem ve davranislari yapanlar
hakkinda uygulanacak Disiplin islemleri ve cezalarla ilgili esaslar1 diizenlemektir. Kurallara uymayan
ogrenci ve personel kurul tarafindan belirlenen ceza ile Yonetim Kuruluna sevk edilirler.

Birimin Yetkileri

Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklari gerceklestirme yetkisine sahip olmak.

Faaliyetlerin gerceklestirilmesi igin gerekli ara¢ ve gereci kullanabilmek.

Imza yetkisine sahip olmak

Emrindeki yOnetici ve personele is verme, yonlendirme, yaptiklari isleri kontrol etme, diizeltme,
gerektiginde uyarma, bilgi ve rapor isteme yetkisine sahip olmak.

Emrindeki yonetici ve personeli cezalandirma, Odiillendirme, sicil verme, egitim verme, isini
degistirme ve izin verme yetkisine sahip olmak.

ApoODNPRE

o

Ust Yoneticisi
Yiiksekokul Mudiri

Birime Bagh Is Unvanlar
Miidiir Yardimeilari, Béliim Bagkanliklar1, Ogretim Uyeleri, Ogretim Gérevlileri ve Okutmanlar, Yiiksekokul
Sekreteri
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Nitelikleri

1. 657 Sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu’nda ve 2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanunu’nda belirtilen genel

niteliklere sahip olmak,
2. Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak,

3. Yoneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerini bilmek,

4. Faaliyetlerini en 1yi sekilde siirdiirebilmesi i¢in gerekli karar verme ve sorun ¢dozme niteliklerine sahip

olmak.

Sorumluluklari

Personel — Ogrenci Disiplin Kurulu, yukarida yazili olan biitiin bu gérevleri kanunlara ve ydnetmeliklere

uygun olarak yerine getirirken, Yiiksekokul Miidiiriine kars1 sorumludur.
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