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1. AMAC

Bu prosediiriin amaci; risk ve firsatlar1 degerlendirmeye yonelik faaliyetlerin belirlenen
sartlara uygunlugunu saglayacak bir yontem olusturmak ve Cihanbeyli Meslek Yiiksekokulu’nun
6331 sayil1 Is Saglig1 ve Giivenligi kanunundan dogan, yapmakla miikellef oldugu egitim ve dgretim
faaliyetleri kapsaminda is saglig1 ve giivenligi yoniinden yapilacak risk degerlendirmesinin usul ve
esaslarini diizenlemektir

2. KAPSAM

Kalite Yonetim Sistemi (KYS) kapsaminda belirlenen prosesler i¢in risk ve firsatlarin
degerlendirilmesi faaliyetlerini kapsar ve Cihanbeyli Meslek Yiiksekokulu biinyesinde halen
yiiriitiilmekte olan ve/veya projelendirilen tiim faaliyetlerin, alanlarin, ekipman kullaniminin, saglik
ve glivenlik lizerindeki etkilerinin sistematik olarak incelenmesini igerir.

3. SORUMLULAR
Prosediiriin uygulanmasindan kalite yonetim sistemi kapsaminda belirlenen proseslerin
yiirlitiildigl birim yoneticileri sorumludur.
(Is Sag.ve Giiv.R.D.Y R.G. S.: 28512 madde:5)
(1) Yonetici; galisma ortaminin ve ¢alisanlarin saglik ve giivenligini saglama, siirdiirme ve
gelistirme amaci ile is saglig1 ve glivenligi yoniinden risk degerlendirmesi yapar veya yaptirir.
(2) Risk degerlendirmesinin  gergeklestirilmis olmasi;  yoneticin, Cihanbeyli  Meslek
Yiiksekokulunda is saglig1 ve giivenliginin saglanmasi yiikiimliiliiglinii ortadan kaldirmaz.
(3) Yonetim, risk degerlendirmesi ¢alismalarinda gorevlendirilen kisi veya kisilere risk
degerlendirmesi ile ilgili ihtiyag duyduklari her tiirlii bilgi ve belgeyi temin eder.
Bu prosediiriin uygulanmasinda Cihanbeyli Meslek Yiiksekokulu’'nda calisan tiim personel
sorumludur.
% Not: Prosediir Revizyon Tarihi itibartyla CMYO biinyesinde KYS Kurulu var ancak iISG Kurulu
heniiz bulunmamaktadir. iISG Kurulu ve KYS Kurulu bu prosediirde birlikte ifade edilmistir. ISG
Kurulu yerine de KYS Kurulu bu prosediirdeki tamimli gérevleri yiiriitecektir. Gelecekte ISG Kurulu
olmasi durumunda bu iki kurula ait gérev tanim ve ayrimlari ayrica izah edilecektir.

4.  TANIMLAR
Risk: Belirsizligin hedefler tizerindeki etkisini, (Risk = Olasilik x Etki)

Tehlike: Cihanbeyli Meslek Yiiksekokulunda var olan ya da disaridan gelebilecek, ¢alisani veya Cihanbeyli
Meslek Yiiksekokulunu etkileyebilecek zarar veya hasar verme potansiyelini,
Firsat: Riskin olumlu yanlari ve saglayabilecegi olas1 kazanclari,

Tehdit: Riskin olumsuz yanlar1 ve neden olabilecegi olasi kayiplart,

Olasilik: Bir olayin belirli bir zaman diliminde gerceklesmesi durumunu,

Etki: Bir olayin meydana gelmesi halinde, hedef ve faaliyetler iizerinde yaratacagi sonucu,

Risk Istahi: Takip etme veya siirdiirme arzusunda olunan risk miktar ve tipini,

Risklere Cevap Verilmesi: Riski degistirme (riskten kaginma, risk kaynagini ortadan kaldirma,
olasilig1 degistirme, riski diger taraflarla paylagma vb.) siirecini,
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Risk Toleransi: Kurulus veya paydaslarin hedeflerini gergeklestirmek i¢in risk islemeden sonra
risk tagimaya hazir olma durumunu,

Risk Tutumu: Kurulusun riski degerlendirmek ve neticesinde takip etmek, kabul etmek, almak ve
ondan kagmak ile ilgili yaklagimini,

Katlanlabilir/Kabul edilebilir Risk: Yasal zorunluluklara ve kendi ISG politikasma goére, tahammiil
edebilecegi diizeye indirilmis risk. (Risk derecesi 4 veya 4 iin altinda olan risklerdir.)

Kaza: Oliime, hastaliklara, yaralanmalara, maddi zararlara veya diger kayiplara yol agan ve istenmeyen olay.
Olay: Kazaya neden olan veya kazaya sebep potansiyele sahip istenmeyen durum. Hastaliga, oliime,
yaralanmaya, zarara veya diger kayiplara sebep olmadan gerceklesen olaylar “hasarsiz olay” olarak
tanimlanir. Olaylar hasarsiz olaylar1 da kapsar.

Ramak kala olay: Cihanbeyli Meslek Yiiksekokulunda meydana gelen; ¢alisan, Cihanbeyli Meslek
Yiiksekokulu ya da is ekipmanini zarara ugratma potansiyeli oldugu halde zarara ugratmayan olayz,
Onleme: Cihanbeyli Meslek Yiiksekokulunda vyiiriitilen faaliyetlerin biitiin safhalarinda is saghg ve
giivenligi ile ilgili riskleri ortadan kaldirmak veya azaltmak icin planlanan ve alinan tedbirlerin timiindi,
Risk Analizi: Riskin dogasini anlama ve risk seviyesini belirleme siirecini,

Risk Degerlendirilme: Hedeflerin elde edilmesine yonelik olan risklerin tanimlanmasi ve analiz
edilmesi ile Cihanbeyli Meslek Yiiksekokulunda var olan ya da digaridan gelebilecek tehlikelerin
belirlenmesi, bu tehlikelerin riske doniismesine yol acan faktorler ile tehlikelerden kaynaklanan risklerin
analiz  edilerek  derecelendirilmesi ve kontrol tedbirlerinin kararlastirilmasi amaciyla
yapilmas1 gerekli calismalar1, ifade eder.

5. UYGULAMALAR

Risk ve Firsatlar1 Belirleme Faaliyetleri KY S’ nin istenen sonuglara ulagsmasi i¢in giivence
vermek, olumlu etkileri artirmak, istenmeyen etkileri onlemek veya azaltmak ve iyilestirmeyi hayata
gecirmek icin Giiclii ve Zayif Yonlerimiz ile Risk ve Firsatlar, (GZFT) belirlenerek RISK ANALIZ
VE YONETIM PLANI olusturulur.

5.1 Risk ve Firsatlar: Belirleme Sekilleri

Riskler asagidaki yontemlerden biri veya birkagi kullanilarak belirlenir.

I Beyin firtinast

1 Dahili Analiz

"1 Eski Veriler

[11s Akis Analizi

Beyin Firtinasi: 5-9 kisi ile yapilan, fikir yiiriitme ve tartigmalari igeren c¢alismalardir. Grup
caligmasindaki tartismalarda miilakat ve atolye ¢alismasi sonuglart 6nemli bir temel olusturmakla
birlikte, bunlarin disinda yeni fikirler de ele alinir. Bu ¢caligsmalar, miilakat ve atolye ¢aligmalarindan
elde edilen sonuglarin pekistirilmesi i¢in 6nemli bir iglev goriir.

Dahili Analiz: Birimlerin personel toplantilar1 araciligi ile yaptiklar1 miizakerelerdir.

Eski Veriler: Gegmiste yasanmis olaylarin sebep ve kokenlerinin arastiriimasidir.

Is Akis Analizi: Girdiler, gorevler, sorumluluklar ve ciktilarin bir siire¢ olarak ele alinip
incelenmesidir.
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5.2 Risklerin Degerlendirilmesi

Risklerin degerlendirilmesi, idarenin daha 6nceden belirlemis oldugu amag¢ ve hedeflerine
ulagsmasini etkileyebilecek beklenen ve/veya beklenmeyen herhangi bir faktoriin madde 5.2 de
belirtilen yontemlerden bir veya birden fazlasi ile degerlendirilmesidir.
Bu prosediirde belirlenen kurallara tiim Cihanbeyli Meslek Yiiksekokulu calisanlariyla beraber,
atolyelere ziyaret, gezi, staj, egitim, aligveris gibi her nedenle olursa olsun giris ¢ikis yapanlarla,
siireli veya siiresiz isler i¢in gelen tiim ¢alisanlar ve yoneticiler uymak zorundadirlar.

5.3 Risklerin Onceliklendirilmesi:
Riskler degerlendirildikten sonra yiiksek-orta-diisilk risk olarak Onem derecesine gore
onceliklendirilir. Her birim kendi risk istah1 belirleyerek bu dogrultuda dnceliklendirme yapar.

a)  Tehdit(olumsuzluk) tammlama: Siire¢ yoneticisi tarafindan belirlenen ekip tarafindan beyin
firtinasi teknigi ile yapilir ve Risk Analiz ve Yonetim Plamina (Risk Envanteri) kayit edilir.

b)  Tehdit analizi: Ihtimal (olasilik) ve etki (siddet) tayini asagidaki kistaslar {izerinden
degerlendirilir.

6. PROSEDUR AKISI

6.1.Genel

Insanlar hayatlarim devam ettirmek ve ihtiyaclarini saglamak igin bir ¢ok ekonomik faaliyetlerde
bulunmaktadirlar. Artan niifus ve gelisen ihtiyaclar ihtiya¢ duyulan mal ve hizmetlerin bol ve ¢esitli iiretimini
gerekli kilmaktadir. Bu tiretim faaliyetleri sirasinda ¢alisan insanlar ¢ok ¢esitli saglik ve giivenlik tehlikeleri
ile kars1 karsiya kalmaktadir. Egitim ve 6gretim bu faaliyetlere baslangi¢ asamasini kapsamaktadir.

Bu tehlike ve risklerden korunmak igin sistemli bir sekilde tehlikelerin belirlenmesi ve risklerin
degerlendirilmesi ¢alismalarina ihtiya¢ duyulmaktadir.

6.2. Risk Analiz ve Degerlendirmesi ile Zamani

a. Ise baslamada

. Cihanbeyli Meslek Yiiksekokulunun kurulup egitim-6gretime baglamasindan hemen sonra, ya da

= Cihanbeyli Meslek Yiiksekokulunun daha once kurulmus ve risk analizi ve degerlendirme
calismalarinin hi¢ yapilmamis olmasi halinde,

b. Degisiklik durumunda

= Cihanbeyli Meslek Yiiksekokulunda, egitim, yer, teknoloji degisikligi,

. Yeni ve ciddi bir tehlikenin ortaya ¢ikmasi ya da

. Uygulamalarin gézden gegirilirken yeni bir durumun tespit edilmis olmasi, durumlarindan birinin
gerceklesmesi halinde,

c. is kazasi, meslek hastaligi, olay vb. durumunda

Cihanbeyli Meslek Yiiksekokulunun tamamim ya da biiylik kismmi etkileyebilecek bir kaza, is kazasi,
meslek hastalig1 ya da olay vb. durumun meydana gelmis olmasi halinde

d. Diizenli araliklarla

Cihanbeyli Meslek Yiiksekokulundan ve etkilenme alanindan kaynaklanan tehlikelerin ve bu tehlikeler
sonucu ortaya ¢ikan risklerin yapisina ve faaliyetlerdeki ya da egitim-6gretimdeki degisimin derecesine bagl
olarak yapilacaktir.
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e. Risk (tehdit) isleme

Risk derecesine gore siire¢ sahipleri tarafindan alinacak onlemler belirlenir, risk yonetim planina
tanimlanir. Alinan 6nlemlerin etkinligi, sorumluluk ve izlenmesi Risk Analiz ve Yonetim Planinda
tanimlanir.

6.3. Risk Analizi Ve Degerlendirmesi Calismalarimin Yiiriitiilmesindeki Sorumluluk
Tehlike ve risk degerlendirmesi asagidaki sekilde yapilmaktadir :
6.3.1 Risk degerlendirmesi ekibi

(1) Risk degerlendirmesi, yoneticinin olusturdugu bir ekip tarafindan gergeklestirilir. Risk
degerlendirmesi ekibi asagidakilerden olusur.

a) Miidiir, Miidiir Yardimcilar1 ve/veya Yiiksekokul Sekreteri

b) Cihanbeyli Meslek Yiiksekokulunda idari gorevi olan Ogretim elemanlar1 ve ders veren Ogretim
Elemanlar

¢) Cihanbeyli Meslek Yiiksekokulundaki ¢alisanlar

¢) Cihanbeyli Meslek Yiiksekokulundaki destek (Kantin, Yemek ve diger hizmetler) elemanlari.

d) Cihanbeyli Meslek Yiiksekokulundaki biitiin birimleri temsil edecek sekilde belirlenen ve
Cihanbeyli Meslek Yiiksekokulunda yiiriitiilen faaliyetler, mevcut veya muhtemel tehlike kaynaklari ile
riskler konusunda bilgi sahibi ¢alisanlar.

(2) Yonetici, ihtiyag duyuldugunda bu ekibe destek olmak iizere Cihanbeyli Meslek Yiiksekokulu
disindaki kisi ve kuruluslardan hizmet alabilir.

(3) Risk degerlendirmesi ¢alismalarinin koordinasyonu yonetici veya yonetici tarafindan ekip iginden
gorevlendirilen bir kisi tarafindan da saglanabilir.

(4) Isveren, risk degerlendirmesi ¢alismalarinda gorevlendirilen kisi veya kisilerin gorevlerini yerine
getirmeleri amaciyla arag, gerec, mekdn ve zaman gibi gerekli biitiin ihtiyaglarini karsilar, gérevlerini
yiiriitmeleri sebebiyle hak ve yetkilerini kisitlayamaz.

(5) Risk degerlendirmesi ¢alismalarinda gorevlendirilen kisi veya kisiler yonetici tarafindan saglanan
bilgi ve belgeleri korur ve gizli tutar.

6.3.2 Risklere Cevap Verilmesi

Risklere cevap verilmesi; idareler tarafindan tespit edilen ve risk istahlar1 cercevesinde
degerlendirilen risklere verilecek cevap ve aksiyonlarin belirlenmesi, bu baglamda beklenen
tehditlerin azaltilmas1 ve/veya ortaya ¢ikacak firsatlarin degerlendirilmesidir. Risklere cevap
vermenin amaci, riskin olasiligin1 ve/veya etkisini azaltarak ongoriilen hedefe en etkin sekilde
ulagmaktir ve bu kapsamda Risk Analiz ve Yonetim Plan1 yapilarak yayinlanir.

Belirlenen risklere cevap verilmesinde 4 yontem kullanilmaktadir:
1 Bilingli bir kararla riski almak (kabul etmek),

"1 Kontrol etmek,

"1 Devretmek,

] Riskten ka¢inmak.

6.4 Risklerin Gézden Gegirilmesi ve Raporlanmasi

Zaman icerisinde kosullarin degismesi ve/veya alinan oOnlemler sonucunda risklerde
degisiklikler olabilir. Yine degisen kosullar yeni risk alanlarini ortaya ¢ikarabilir. Bu nedenle, tespit
edilen risklerin ve risk yonetim siirecinin her yoniiyle, belirli araliklarla gozden gegirilir ve Risk
Analiz ve Yonetim Plani siirekli gilincellenir.
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6.5 Tehlike Tanimlama ve Risk Degerlendirme Program Akis Semasi

Jeo°® ° [ Faaliyetlerin Siniflandiriimasi } cee,, .
°

. b

[[ Tehlikelerin Tanimlanmasi ]]

-

[[ Uygunsuzluklarin Tanimlanmasi ]]

;

[[ Risklerin Belirlenmesi ]]

:

Siirekli lyilestirme Siirekli lyilestirme
& [[ Risklerin Derecelendirilmesi ]] &

iletisim

iletisim

[ Alinacak Onlemlerin Belirlenmesi ]]

:

Faaliyetlerin Yerine Getirilmesi igin
Sorumlularin Belirlenmesi

.

° Risklerin Kabul Edilebilir Seviyelere

®%ecee indirilip indirilmediginin Siirekli eooe®
izlenmesi

Sayfa No
5/10



Dokiiman No RF-PR-08

b RISK VE FIRSATLAR | Yaymn Tarihi 25.09.2017
PROSEDURU RevizyonNo | 01
Revizyon Tarihi | 25.03.2019

6.6. Kontrol Oncesi Tehlike ve Risk Degerlendirmesi

Risk Analiz ve Y6netim Plan1 altinda tanimlanan tehlikelerin her birinin risk degeri hesaplanirken, tehlikenin
olma olasiligr ve etkisi (siddeti) smiflandirilir ve puanlandirilir. Risk degeri, olasiligmm ve etkinin
bileskesinden hesaplanir.

Tehlike siniflandirmasi, tehlikenin risk degeri ve riskin doguracagi sonuglarla ilgili bir yaptirim olup
olmadiginin incelenmesi ile belirlenir ve tanimlanan her riske bir dncelik derecesi (puan) verilir.

Tehlike siniflandirmasi ig¢in puanlama yapilirken, eger bir alt yoneticiler calisiyorsak daha az bilingli
olabilecegi gbz oniinde bulundurulur ve ¢ikan degerlendirmeler sonucu alt yoneticilerin faaliyetlerinden
kaynaklanan risklere dncelik verilir.

Risk degerlendirmesi yapilirken hem saglik hem de giivenlik ile ilgili tehlike ve riskler tek tek ele alir.
Ornek: giiriiltii, toz, hijyen, hasarat, yemekhane vb.

Her bir kriter i¢in asagida verilen puan cetveli dogrultusunda puanlama yapilir:

Olasilik :

Her giin veya her an olusmasi beklenir.

4 Yiiksek Haftada bir giin olugmas1 beklenir
Ucg Ayda bir giin olusmasi beklenir
2 Diisiik Yilda bir giin olugmas1 beklenir
1 Cok diisiik Bes yilda bir ve tizeri olusmas1 beklenir

Etki (Siddet) :

4 Ciddi Siireci zamansal olarak geciktirir

ﬁ Siireci durdurmaz ama is yogunlugu olusturur

2 Hafif Siireci etkiler ancak ise etkisi olmaz

1 Cok hafif Siirece etki etmez veya etki sorun olmaz

RISK = OLASILIK x ETKI (SIDDET)
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RISK MATRISI
RiSK ETKIi (SIDDET)
1 4 5
CIEASIElLS (cok hafif) (ciddi) (cok ciddi)
1 1
o Onemsiz
(ok diisiik) Riskler
2 10
(diisiik) Yiiksek
3 12 15
(orta) Yiiksek Yiiksek
4 12
(yiiksek) Yiiksek
5 10 15
(cok yiiksek) Yiiksek Yiiksek

L Oncelikli Tehlikeler | IL Oncelikli Tehlikeler
i 15,12, 10

IIL. Oncelikli Tehlikeler | IV. Oncelikli Tehlikeler

Gerekli goriilmesi ve/veya is goriilen yer veya lilke kosullarinin zorunlu kilmasi durumunda, yukarida verilen
kriterler disinda da kriterler eklenebilir.

Puanlamanin miimkiin oldugunca objektif olmasi icin, ISG Kurulu/KYS Kurulu ve/veya birim
sorumlularinin yapacagi ayri ayri puanlamanin yani sira personeller tarafindan da puanlama yapilmasi

Onerilmektedir.

Farkl1 kisiler tarafindan yapilan puanlama sonuglarinin ortalamasi alinarak, nihai puanlar tam say1 olarak
belirlenir. Nihai puanlarin ¢arpimi alinarak, 6ncelik derecesinin objektif bigimde degerlendirilmesi igin bir

baz olusturulur.

Elde edilen veriler ISG Kurulu ve/veya KYS Kurulu tarafindan gozden gegirilerek, nihai 6ncelik derecesi

belirlenir.
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6.7. Sonuclarin Degerlendirilmesi

Belirlenen o6ncelik derecesine ve yoneticinin ayirabilecegi kaynaklara gore, tehlikeler arasinda oncelikli
goriilenlerin degerlendirilmesi agsagida verilen yontem dogrultusunda kararlagtirilir.

L. Oncelikli Tehlikeler: Degerlendirme sonucunda 16 (dahil) ya da iizerinde puan alan konular:

Gerektiginde is durdurulur.

Tehlike kontrol altinda tutulur.

Kontrol i¢in dokiimante edilmis prosediir/talimatlar olusturulur.

Izleme ve 6lgme plan1 yapilir ve kayitlari tutulur.

Iyilestirmeye yonelik diizeltici ve dnleyici faaliyetleri belirlenir, dokiimante edilir, uygulanir ve takip
edilir.

1. oncelikli tehlikelerin, kontroller sonucu kabul edilebilir sinirlara indirilmesi hedeflenir.

Miimkiin oldugu yerde iyilestirmelerin rakamsal olarak takibi yapilir ve kayd tutulur.

Personele, ihtiya¢ duyulan egitimler verilir.

Bu konulardaki tiim uygulamanin belirli periyotlarla denetlenmesi saglanir,

I1. Oncelikli Tehlikeler:

Degerlendirme sonucunda 9 iizerinde ve 16 altinda puan alan konular bu prosediirde tarif edilen:

Tehlike kontrol altinda tutulur.

Gerekli goriildiigii takdirde kontrol i¢in talimatlar olusturulur.

Miimkiin oldugunda izlenirligi ve 6l¢iilmesi saglanir ve kayitlar tutulur.

Iyilestirmeye yonelik diizeltici ve 6nleyici faaliyetler belirlenir ve uygulanmasi ve  takibi yapilir.
2. oncelikli tehlikelerin, kontroller sonucu kabul edilebilir sinirlara indirilmesi hedeflenir.
Personele, ihtiya¢ duyulan egitimler verilir.

Bu konulardaki tiim uygulamalarin belirli periyotlarda denetlenmesi saglanir.

111. Oncelikli Tehlikeler:

Degerlendirme sonucunda 9 (déhil) altinda ya da 4 iizerinde puan alan konular, 6nlemler planlanan
uygulamalar kisminda tarif edilir ve uygulama kontrolleri yapilir. Personele ihtiya¢ duyulan egitimler verilir.
3. oncelikli tehlikelerin, kontroller sonucu kabul edilebilir sinirlara indirilmesi hedeflenir.

IV. Oncelikli Tehlikeler:

Degerlendirme sonucunda 4 ve altinda puan alan konular, gelecekte énemli bir tehlikeyi olusturmamasi igin,
incelenir ve gerekirse 6nlemler planlanan uygulamalar kisminda tarif edilir, uygulama kontrolleri yapilir ve
personele ihtiya¢ duyulan egitimler verilir.
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6.8 Tehlike ve Risklerin Kontrolii

Belirlenen tehlikeler ve sebep olacagi risklerin azaltilmasina veya kontrol altina alinmasina yonelik onleyici
faaliyetler planlanir. Bu faaliyetlerin yani sira OHSAS 18001 gereksinimlerini ve siirekli iyilestirmeyi
saglamak icin gerekli uygulamalar da tanimlanir. Ornegin: Riskin ne sekilde kontrol altina alinacagi,
kullanilmasi gerekli talimat veya prosediirler, planlanan egitimler vb.

Tehlikenin ve riskin tamamen ortadan kaldirilmasi miimkiin olmasa da, tehlikenin ve riskin azaltilmasi,
uygulanan kontrol sistemleri ile saglanabilir. Bu kontrol sistemleri asagidaki gibidir:

o Kaynaga yonelik alinacak 6nlemler (Yeni Teknoloji, Tadilat, Bakim, vb.)

. Ortama yonelik alinacak onlemler (Calisan Sayisi, Fiziksel-Kimyasal ve Biyolojik Kosullarin
Iyilestirilmesi, Levha ve Isaretlemeler, vb.)

o Kisiye yonelik alinacak onlemler (Koruyucu Malzeme, Egitim, Performans Olgiimii, Dokiiman,

Calisma Siiresi, vb.)
6.9. Planlanan Faaliyetin Sorumlusu

Planlanan faaliyetin sorunlusu iSG Kurulw/KYS Kurulu tarafindan belirlenir. Belirlenen kisiye bu
sorumlulugu bildirilir.

6.10. Planlanan Faaliyetin gerceklesme siiresi

Planlanan faaliyetin gergeklesme siiresi ISG Kurulu ve/veya KYS Kurulu faaliyeti gerceklestirecek kisinin
gortisleri de alinmak suretiyle belirlenir.

6.11. Planlanan Faaliyetler Sonrasi Tehlike ve Riskin Degerlendirilmesi

Faaliyet/prosese ait tehlike ve risklerin, planlanan faaliyetler sonrasi, agsagida belirtilen parametrelerin
degerlendirilmesi yapilarak, oncelik sirasinin indirilmesi hedeflenir. Alinan 6nlemlere goére “Yeni Risk
Puani” belirlenir

6.12. Planlanan faaliyetin gerceklesme durumu

Planlanan faaliyetlerin belirtilen siirede gerceklesip gerceklesmedigine karar verilir. Eger gerceklesmis ise
planlanan faaliyet sonucu yeni risk puanmi belirlenerek degerlendirme yapilir. Planlanan faaliyetin
gerceklesmemesi durumunda neden gerceklesmedigi (verilen siire, maddi imkéansizlik, vb.) faaliyet
sorumlusu ile degerlendirilerek ya yeni bir faaliyet planlanir ya da faaliyetin gerceklestirilmesi i¢in neler
yapilmasi gerektigi aragtirilir.

6.13. Tehlike Tanimlama ve Risk Degerlendirme Programinin Onaylanmasi

Belirlenen tehlikeler, riskler, bunlarin 6ncelik dereceleri, 6nemli riskler ve bunlara gore olusturulan
uygulama ve kontrol sonuglari, ISG Kurulu ve/veya KYS Kurulu tarafindan goézden gegirilir, varsa
diizeltme/diizenlemeler yapilir. ISG Kurulu ve/veya KYS Kurulu tarafindan onaylanan program, Yo6netim
Planina dahil edilerek gerekli ¢aligmalar baslatilir.
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7 ILGILi DOKUMANLAR

Risk ve Firsatlar1 belirlemek i¢in yapilan toplant1 tutanaklari.

Risk Analiz ve Yonetim Planina (bkz. Cihanbeyli MYO Resmi web sitesi Kalite/YGG/GZFT)
Gigli ve Zayif Yonler, Risk ve Firsatlar (bkz. Cihanbeyli MYO Resmi web sitesi
Kalite/YGG/GZFT)

8 KISALTMALAR

CSGB : Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi

CMYO: Cihanbeyli Meslek Yiiksekokulu

ISG: is Saglig1 ve Giivenligi

KYS: Kalite Yonetim Sistemi

GZFT: Giiglii ve Zay1f Yonler, Risk ve Firsatlar

YGG: Yonetimin Gozden Gegirmesi

MYO: Meslek Yiiksekokulu

OHSAS: 18001 is Saglig1 ve Giivenligi Yonetim Sistemi
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