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SÜREÇ ADI Öğrenci disiplin soruşturması süreci 

SÜREÇ TARİHİ 
 
  İhtiyaç halinde 
 

 

SÜRECİN SORUMLULARI Yüksekokul Müdürü, soruşturmacı, Raportör, 
Yüksekokul disiplin Kurulu, 

SÜREÇ ORGANİZASYON İLİŞKİSİ 
Öğrenci, Bölüm Başkanı, Yüksekokul Sekreteri, 
Yüksekokul Müdürü, Soruşturmacı, disiplin kurulu, 
Rektörlük 

ÜST SÜRECİ Yönetim İletişim Süreci 

SÜRECİN AMACI 
Öğrenci disiplin yönetmenliğine aykırı harekette bulunan 
öğrencilerin ilgili yönetmelik hükümlerine göre 
soruşturmalarının yapılması 

 
SÜRECİN SINIRLARI 

Öğrenci hakkında şikâyette bulunan kişinin bölüm 
Başkanlığına dilekçe vermesi, bölüm başkanlığının 
dilekçeyi yüksekokul müdürlüğüne havale etmesi ve 
müdürlüğün soruşturmaya izin vererek soruşturmacı 
ataması ile soruşturma başlar 

SÜRECİN ADIMLARI 

 Bölüm Başkanı kendisine verilen şikâyet  
       Dilekçesini üst yazı ile yüksekokul müdürlüğüne 

bildirir. Yüksekokul Müdürü gerekli incelemeyi 
yaparak bir soruşturmacı atar ve soruşturmaya konu 
evraklar soruşturmacıya teslim edilir.  Soruşturmacı yasal süresi içerisinde soruşturmayı 
tamamlar ve soruşturma dosyasını yüksekokul 
Müdürlüğüne sunar.  Yüksekokul müdürü soruşturma dosyasının 
incelenmesi için Raportör atar. Raportör dosya 
üzerinde inceleme yaparak dosya hakkında kararını 
bildirir.  Soruşturma neticesinde önerilen suç disiplin 
kurulunda karara bağlanarak öğrenci işleri daire 
başkanlığına bildirilir 

SÜREÇ PERFORMANS GÖSTERGELERİ 
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ÖĞRENCİ DİSPLİN SORUŞTURMASI İŞ AKIŞ ŞEMASI 

 

                                    Öğrenci Disiplin Soruşturması Sürecini Başlat 
 

 
                             

                                        Şikâyet Sahibi Şikâyetini bildiren Bir Dilekçeyi varsa ekleri ile birlikte 
yazarak Bölüm Başkanlığına başvuruda bulunur. 

 

 

                                     

     HAYIR,                    
                                 Bölüm Başkanlığı Şikâyeti 
                                        Uygun buldu ise müdürlüğe sunar 

          İŞLEM SONU 

 

 
                                                                                                      EVET 
                         
 
 
                                                                                                                                     
 HAYIR 
 
                İŞLEM SONU 

 Talep MYO müdürlüğünce 

uygun görüldü mü? 
 

 

EVET 

 

Müdürlük makamı soruşturmacı atar 
 

 
 
 
 
 

 
İŞLEM SONU 

HAYIR 
Soruşturmacı 

soruşturmayı süresi 
içinde tamamlar 

 

                

EVET 

 

                                                                                            MYO müdürlüğüne sunar 
 
 

Müdürlük Dosyasının 
incelenmesi için Raportör atar 

Raportör soruşturma dosyasını ilişkin 
incelemeyi yaparak raporunu müdürlüğe sunar 

 
 
 
 

İŞLEM SONU Disiplin Kurulu Kararı Öğrenci İşleri 
Daire Başkanlığına gönderilir 


