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SUREC ADI Akademik Personel Alimi Siireci
SUREC TARIHI ihtiyag halinde
SURECIN SORUMLULARI Bliim Baskan, Y iiksekokul Sekreteri, Miidir,

SUREC ORGANiZASYON iLiSKiSi

Y iiksekokul Midiirliigii, Bolim Baskanligi, Y iiksekokul
Sekreterligi, Rektorliik,

UST SURECI

Yonetim Isletim Siireci

SURECIN AMACI

Akademik Personel Thtiyacimin Karsilanmasi,

SURECIN SINIRLARI

Boliim Bagkaninin Bir Ust Yazi ile Miidiirliige Akademik
Personel Ihtiyacini Bildirmesi ile Baglar. Rektorliigiin
Akademik Personeli Atamasi ve Ilgilinin Géreve Baslamasi
Ile Sonlanr.

SUREC ADIMLARI

e  Boliim Baskam Akademik Personel ihtiyaci Oldugunu
Bir Ust Yazi ile Miidiirliige Bildirilir.

o Midirlik Yiiksekokulunun Akademik Personel
Ihtiyacim Bir iist Yaz1 ile Rektorliige Bildirir.

e  Birimlerin Talepleri Universite Yonetim Kurulunda
Goriisiil ditkten Sonra Uygun Olanlar I¢in YOK *ten
Gerekli izinler Almnr.

e Rektorliik Ulusal Basin Yolu ile Akademik Personel
Alacagmi ve ilanin Ozelliklerini Duyurur.

o Adaylar Miiracaatlarini ilgili Birimlere Y apar.

Ilgili Birimler Sinav Komisyonlar1 Olustururlar.
Sinav Komisyonu Kanun/Y 6netmelikte Belirtilen
Esaslar Dogrultusunda Sinavlarini Y apar.

e  SmavlardaBasarili Olanlarin Listesi Yonetim Kurulu
Karari {le Birlikte Dosyalar1 Rektorliige Gonderilir.

e Rektorliik Gerekli incelemeyi Y aptiktan Sonra
Atamalarim Meslek Yiiksekokuluna Y apar.

e Miidirlik Atamas: yapilan Personele Teblig
Ettikten Sonra Baglama Y azisim1 Y azar

e Akademik Personel Meslek Y iiksekokulunun ilgili
Biriminde Gorevine Baglar.

SUREC PERFORMANS GOSTERGEL ERI

Performans Gostergesi

Akademik Personel Sayisi
Ogrenci Sayisi/Akademik Personel Sayisi
Oranu.
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Akademik Personel Alimi Siir eci
islemini Baslat

A 4

Bo6liim Baskanligi Akademik Personel ihtiyacini
Bir Ust yazi ile miidiirliik Makamna Bildirilir.

A 4

Miidirliik Boliim Baskanliginin Talebini
MY O Yo6netim Kurulunda Goriistir.

Talep Uygun mu?

Boliimiin Personel
Talebi Reddedilir.

Miidiirliik Akademik personel Talebini Bir Ust
Y azi ile Rektorliige Bildirir.

\ 4

Rektorliik Talepleri Degerlendirir. Konu
Universite Yonetim Kurulunda Gériisiiliir.

Hayir
Talep Uygun mu?

MY O’nun Talebi

Reddedilir.
Rektorliik izin Almak Uzere YOK e gonderir
Hayr
YOK izin Verdi mi? Rektdrligiin Talebi
Reddedilir

Personel Alacagin Ozellikleri ile Birlikte Duyurur.

Rektorliik Ulusal Basin Yolu Ile Akademik

!

Adaylar Miiracaatlarini ilgili Birimlere Yapar

l
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Birimler Siav Komisyonunu olusturur.
|

Sinav Komisyonu Kanun /'Y 6netmelikle
Belirlenen Esaslar Dogrultusunda Sinavlar:
Y apar.

l

Sinav Sonuglar: Universitenin web
Sayfasinda ilan Edilir.

A\ 4

Sinavda Basarili Olanlarin Dosyast MY O Y 6netim

Kurulu Karar ile Birlikte Rektérliige Gonderilir.

|

Rektorliik Gerekli incelemeleri Y aptiktan
Sonra Kazanan Adayin Atamasin1 Meslek
Yiiksekokuluna Y apar.

\ 4

Kararnameyi Meslek Y iiksekokuluna Gonderir.

)

Meslek Yiiksekokulu Kararnameyi Ilgiliye
Teblig Eder.

l

Miidirlik Baslama Y azsimi Y azar ve
Rektorliige Gonderir.

Akademik Personel MY O *nun Ilgili Biriminde

Goreve Baslar.

\ 4
( ISLEM SONU >




