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SUREC ADI Ogretim Uyes Gorev Uzatimi Siireci
SUREC TARIHI Gorev siiresi bitmeden dnce
SURECIN SORUMLULARI Ogretim Uyesi, Boliim Baskar, Y iiksekokul Miidiirii,

Rektorliik

SUREC ORGANIZASYON ILiSKIiSi

Boliim Bagkan, Y iiksekokul Miidiirii, Y tiksekokul
Sekreteri, Y 6netim Kurulu, Rektorliik

. S i Ogretim Uyesi, Boliim Baskan, Y iiksekokul
UST SURECI Midirligi, Yiksekokul Sekreteri, Rektorliik
SURECIN AMACI Gorev Siiresi Dolan Ogretim Uyesinin Gorev

Siiresinin Y eniden Uzatinu

SURECIN SINIRLARI

2547 Sayili Y iikseko gretim Kanunu

SURECIN ADIMLARI

Gorev Siires Bitime Yaklasan Ogretim
Uyesi Miidiirliige Basvuru yapar.
flgili Ogretim Uyesinin Baglh Bulundugu
Bolim BaskanlhiginaY azi Y azilarak
Personelin Kisisel Calisma Raporu Istenir.
Boliim Baskan ilgili Ogretim Uyesinden
Y aptig1 Calismalarin Raporunu ister.
Ogretim Uyesi Raporunu Hazirlayarak
Boliim Baskaninailetir.
Bolim Baskan Raporu Y iiksekokul
Miudirligiine Gonderir.
Y iiksekokul Miidiirliigii Y onetim Kurulu ile
Birlikte Ug Kisiden Olusan Bir Jiiri Belirler.

e Her Bir Jiri Uyesine Ogretim Uyesinin
Hazirladigi Rapor Gonderilerek  Goriis
Goreve Atanmast Hususunda Bildirmesi
Istenir.

e Jiiri Uyelerinin Goriisleri Y onetim
Kurulunda Gorisiilir.

e Karar Olumsuz ise Siire Uzatma islemi
Yapilmaz, Olumlu Ise Goérev Siiresini
Uzatmak Icin Karar; Personel Dairesi
Bagkanligina Yonetim Kurulu Karar
Eklenerek Bir Yaz ile Bildirilir.

SUREC PERFORMANS GOSTERGELERI
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C Ogretim Uyes Gorev Siires Uzatinn Baslat )

A 4

Yiiksekokul Personel birimi gorev siiresi bitime yaklasan Ogretim iiyes
midiirliige bildirir.

\ 4

Ilgili dgretim diyesinin bagl: bulundugu bsliim baskanligina yazi
yazilarak persondin kisisel ¢aligma raporu istenir.

v

Boliim bagkani ilgili 6gretim tiyesinden yaptigi calismalarin raporunu jster.

A 4

Ogretim iiyesi raporunu hazirlayarak bsliim bagkanliginailetir

\ 4

Bo6liim baskani raporu yiiksekokul miidiirltigiine gonderir

\ 4

Y tiksekokul miidiirligii yonetim kurulu ile birlikte ti¢ kisiden olusan bir jiiri
belirler

A 4

Her bir jiri tiyesine 6gretim iiyesinin hazirladig: rapor gonderilerek goriis
goreve atanmasi hususunda bildirmesi istenir

A

Jiiri tyelerinin gorisleri yonetim kurulunda gorsiliir

Karar
olumlu

Siire uzatma, islemi yapilmaz

4

A

< BITTI ) yonetim kurulu karar1 eklenerek yazi ile bildirilir

Gorev siiresini uzatmak igin karar; Personel daire bagkanligina




