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EK-2: Cihanbeyli MYO Risk ve Fırsatları, 
 

27.12.2017 tarihinde yapılan 2017-01 sayılı Yönetimin Gözden Geçirme toplantısında 
görüşülerek belirlenen Cihanbeyli Meslek Yüksekokulu’nun Güçlü-Zayıf Yönleri, Fırsatlar-
Tehditleri ile Risk Envanteri (Kütüğü) Tablosu aşağıda verilmiştir. 

 
Güçlü Yönler; 
 

1. Fiziksel yapı. (bina, yerleşim) 
2. Öğrenci sorunlarına ve yerel sorunlara duyarlı bir yönetim politikasının olması. 
3. Alanlarında uzman öğretim elemanı ve idari personellerin bulunması. 
4. Eğitimin çağın koşullarında yapılabilmesi için teknolojik, donanımlı laboratuvar, atölye 

ve sınıfların bulunması. 
5. Öğrencilerin okul bitiminde çalışabilecekleri kuruluşlarla iyi bir ilişki kurulmuş olması. 
6. Öğrencilerin Dikey Geçiş Sınavına teşvik edilerek, sınava hazırlanmalarında özel olarak 

yardımcı olunması.   
7. Öğretim elemanlarımızın ulusal uluslararası düzeyde yaptıkları araştırmaların sayı ve 

kalitesi her geçen gün artması. 
8. İlçe'de Öğrenci yurtlarının yeterli olması ve barınma sorunlarının olması. 
9. Ulaşım olanaklarının gelişmiş olması ve ulaşım hızının artmış olması. 
10. Selçuk Üniversitesinin EUA (Avrupa Üniversiteler Birliği)’a üye olması. 
 
Zayıf Yönler;  
 
1. İlçede öğrencilerin sosyal faaliyetlerini yapabilecekleri alanların yetersizliği. 
2. Mal ve Hizmet alımlarında yeterli sayıda firma ve şahıs olmaması, rekabet koşullarının 

yurtiçi ve evrensel niteliklerde olmaması. 
3. Ulusal ve Uluslararası ortak çalışmaların yetersizliği. 
4. Sanayi ile işbirliğinin yeterli düzeyde olmaması. 
5. Paydaşlardan ve ilgili kurumlardan geri dönüş gelmemesi. 
6. Öğrencilerdeki orta öğretimden gelen eksiklikler ve yetersizlikler. 
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     Meslek Yüksekokulumuzun Faaliyetleri ve Alanıyla İlgili Plan ve Programlar 
Meslek Yüksekokulumuzun faaliyet alanı ile ilgili olarak ülkemiz kalkınma planı, 

yükseköğretim stratejik planında; Dış Ticaret, Endüstriyel Kalıpçılık, Makine, Otomotiv 
Teknolojisi, Muhasebe ve Vergi Uygulamaları, Pazarlama ve Tarımsal İşletmecilik eğitiminde 
kapasite artırımına yönelik hedefleri bulunmaktadır. Özellikle artan ara elemanı ihtiyacını 
karşılamak üzere ülkemizde bu elemanların yetiştirilmesi daha da önem arz etmektedir. 

 
Fırsatlar;  
 
1. Dış Ticaret firmaları, Muhasebeciler ve çalışanları ile yakın çalışma ortamlarını 

kolayca hayata geçirebilmek. 
2. İlçedeki otomotiv ve makine sanayi esnaf ve sanatkârları ve çalışanları ile yakın 

çalışma ortamlarının kolayca hayata geçirebilmek. 
3. Üniversitemizde yeteri kadar faydalanabilecek paydaşların olması. 
4. İlçede Sosyal Alanların yetersizliği; İş dünyası, Öğretim Elemanları ve Öğrencilerin 

daha sık iletişim ve etkileşim ortamı sağlaması. 
5. MYO' da bulunan bölümlerin bölgedeki iş alanlarına uygun olması. 
6. İklim şartlarının uygun olması. 
7. Bölgeye ulaşımın kolay olması. 
8. Bölgenin genç nüfusa sorunun ve iş gücü sağlama sıkıntısının olmaması. 
9. Bölgesel kalkınma teşviklerinin olması. 
10. Öğrenci başına düşen akademik personel sayısı ülke ortalamasının üzerindedir. 
 
Tehditler; 
 
1. İlçede sosyal alanların yetersiz düzeyde olması. 
2. Bölgede üniversite kültürünün gelişmemiş olması. 
3. Bölüm ve Programlarımızın önemi ve gerekliliği bölgemiz ve toplumumuz tarafından 

yeterince anlaşılamamış olması. 
 

Tespit edilen GZFT’ler sonucunda Meslek Yüksekokulumuzun gelecekte çok daha iyi 
seviyelere ulaşması, belirlenmiş Risk ve Tehditleri dikkate alarak, Güçlü Yönleri ve Fırsatları 
değerlendirerek, bulunduğu noktanın çok üstüne çıkabilecek potansiyele sahiptir. 

 
 


